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ANIPB

Assaciagao Nacional dos de Prefabricacdo em Betdo

CIRCULAR N.° 075/2010

Assunto: Protocolo de colaboragao Kmed Europa

Caros Associados,

Em Setembro de 2009 foi celebrado um protocolo de colaboragéo entre a Kmed Europa e a ANIPB -
Associagao Nacional dos Industriais de Prefabricagdo em Betio que visa o beneficio dos seus
Associados em 10% de desconto no valor de investimento na area de Seguranca e Salde no
Trabalho.

A Kmed Europa, membro da APEMT - Associagéo Portuguesa de Empresas de Seguranga e Salide
no Trabalho, fazendo parte dos seus 6rgéos sociais com o cargo da presidéncia, foi fundada em 1997
com 0 objectivo de auxiliar as empresas na implementag&o de critérios de qualidade na Seguranga e
Salide do Trabalho.

Na equipa da Kmed Europa constam profissionais experientes e altamente qualificados nestas areas e
que todos os dias contribuem com os seus elevados padroes de rigor e de profissionalismo para o seu
crescimento continuo.

Sempre atenta ao mercado, a Kmed Europa tem aprendido com os seus clientes e evoluido
proactivamente em relagdo as suas necessidades, respondendo-lhes sempre de forma eficiente.

Fomecer um servigo integrado de Seguranga e Salide no Trabalho, garantindo uma qualidade de
servigo de exceléncia de forma a superar as expectativas dos nossos clientes & a sua Miss3o.

Os Centros Clinicos Proprios em Lisboa, Beja e Faro e a vasta Rede de Parcerias que estabeleceram
permitem a actuagdo em todo o Pais.

Paralelamente, foram desenvolvidas solugdes mais convenientes de prestagdo de servicos nas
instalagGes do cliente, minimizando os tempos de espera e o niimero de horas de auséncia do posto de
trabalho.

Assim, as actividades clinicas séo efectuadas de 3 formas distintas:
+ Clinicas proprias e convencionadas;
» Deslocagzo de Unidade Movel de Consulta;
* Deslocagéo de Médico e Auxiliar de acgdo médica as instalagGes do cliente (quando garantidas
as condigdes minimas para a pratica da Salde do Trabalho).

Com a entrada em vigor da nova legislagao sobre Seguranga e Saude do Trabalho (Lei n.° 102/2009),
a Kmed Europa apresentou o requerimento para a prestagéo dos referidos servicos dentro do prazo
previsto no artigo 117.° do diploma acima mencionado, estando enquadrada com a nova
regulamentacéo.

No inicio de 2010, foi langado o Cartdo de Saide Kmed Europa que tem como objectivo oferecer

solugdes eficientes, adequadas e tranquilizantes aos seus utentes.
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O Cartdo de Saude Kmed Europa permite aos seus utentes usufruir de Consultas de Clinica Geral ao
domicilio e Consultas de Especialidades a preos reduzidos e Medicina Dentaria.

Através de uma Rede Nacional de Clinicas, o Cartdo de Salide Kmed Europa disponibiliza aos seus
utentes um atendimento de Exceléncia, com acesso a Médicos qualificados, Hospitais, Centros de
Diagnostico e outros servigos, de Norte a Sul do Pais e RegiGes Autonomas dos Agores e Madeira.

Mais de 4.500 prestadores garantem a satisfagéo na prestagéo de um servigo personalizado e de
Exceléncia.

Para pedidos de proposta de prestagéo de servigos de Seguranca e Salide no Trabalho efou Cartdo de
Salide ou marcacéo de reunido contacte:
Fermnando Balisa da Silva

E-mail: fosilva@kmedeuropa.pt
Tim.: 925 669 926

Com os nossos melhores cumprimentos,

o

(Teresa Lorena)

Lisboa, 15 de Junho de 2010

Anexos:
Apresentagdo Kmed Europa;
Tabela de pregos.
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1. Apresentacao do Grupo '

Nos mercados competitivos dos nossos dias, as organizagdes de sucesso sdo aquelas que se adaptam as suas
regras e que sdo capazes de evoluir culturalmente ao seu ritmo. As pressdes sociais e legais no dmbito da Seguranca e
Saude no Trabalho s3o alguns dos desafios com que se deparam cada vez mais frequentemente. E exactamente para
ajudar as empresas a responder as exigéncias dos mercados nestas dreas que existe o Grupo Kmed Europa, que integra
inimeros especialistas em Saude no Trabalho, Seguranga no Trabalho, Cartéio de Saiide, Higiene e Seguranca Alimentar

e Formagdo Profissional criteriosamente seleccionados pela sua experiéncia, rigor, profissionalismo e dindmica.

2. Apresentac¢do das Empresas

Na drea da Seguranga e Saude no Trabalho, a Kmed Europa, actualmente um dos lideres na prestacio destes
servigos, garante as empresas os recursos técnicos e humanos necessarios a vigildncia da saide dos seus trabalhadores
(Saude Ocupacional) e a prevengdo de riscos nos locais de trabalho, através de auditorias completas e pormenorizadas
dos mesmos (Seguranca no Trabalho).

O Cartdo de Saude Kmed Europa tem como objectivo oferecer solucdes eficientes, adequadas e tranquilizantes
as empresas e seus trabalhadores, através de uma Assisténcia Médica Domicilidria e acesso & Rede de Clinicas com
Cobertura Nacional (Portugal Continental e llhas), apresentando uma mais valia comparativamente as solugdes ja
existentes no mercado, com a inclusdo da valéncia Medicina Dentdria.

A Medialimentar oferece as empresas que operam com géneros alimenticios, as competéncias e as ferramentas
para implementacdo e gestdo do Sistema HACCP (Andlise de Perigos e Pontos Criticos de Controlo), permitindo-lhes
garantir a inocuidade dos processos e assim a qualidade dos produtos.

O Grupo reforca ainda o seu leque de servicos com a Laborforma, que responde de forma especializada as

necessidades de Formagdo Profissional das organiza¢des e dos seus colaboradores.

Empresa Area de Actividade Servigos

Satide no Trabalho:
Exames de Admissdo, Periédicos e Ocasionais e Exames

Kmed Europa Complementares de Diagnéstico
Servigos Externos de Seguranga, Higiene e Seguranga e Saude no Trabalho
Satde no Trabalho, Lda. Cartdo de Salde Seguranca:

nedztrona/at Auditorias Técnicas / Andlise Riscos

Cartdo de Saude:
Assisténcia Médica Domicilidria /Rede de Clinicas

Formacdo:
Laborforma o
- = ~ . Seguranca e Higiene no Trabalho
Recrutamento, Selecgdo e Formagdo, Lda. Formagdo Profissional

Seguranca Alimentar

www.laborforma.pt =
Formagdo Comportamental

Sistemas HACCP:

Implementagdo de Sistemas HACCP
Higiene e Seguranga Alimentar Auditorias de Controlo
Desinfestagdo e Controlo de Pragas
Produtos e Equipamentos

Medialimentar
Consultoria em Higiene e Seguranga
Alimentar, Lda.

www.medialimentar.pt




3. Servigos

Saude no Trabalho

A Satde no Trabalho € a especialidade médica cuja ac¢do recai sobre o binémio homem-trabalho, nas suas varias

dimensdes, desde a verificagdo da aptiddo fisica e psiquica dos potenciais trabalhadores aquando do seu

recrutamento - Exames de Admissdo - passando pela vigildncia e monitorizagdo das repercussées do trabalho na

salde dos trabalhadores - Exames Periédicos e Exames Ocasionais.

Exames Complementares de Diagnéstico:

Audiograma

Electrocardiograma em repouso
Electrocardiograma ¢/ prova de esforgo
Espirometria

Rastreio Oftalmolégico (c/ Visiotest)

Ecografia

Seguranga no Trabalho

Andlises clinicas: Colesterol; Transaminases (GOT e
GPT); GGT; Glicémia, Hemograma; Triglicéridos;
Urina tipo II; Velocidade de Sedimentagdo, etc
Analises clinicas especificas para manipuladores de
alimentos

RX Térax

A Seguranca no Trabalho é a actividade técnica cuja acgdo recai na caracterizag3o das actividades desenvolvidas

na empresa, de forma a melhorar as condiges de Seguranca, através da prevencio de riscos profissionais e da

criagdo de procedimentos e boas praticas de trabalho com o objectivo de gerar um ambiente de trabalho mais

saudavel e seguro.

Metodologia a desenvolver:

Auditorias técnicas as instalaces e locais de trabalho para identificagio e avaliagdo dos riscos e controlo

das medidas recomendadas;

Elaboragdo de relatérios das auditorias técnicas efectuadas a todas as instalagdes;

Informagdo e formag3o aos trabalhadores sobre os riscos para a seguranca e salde;

Anélise dos acidentes de trabalho e doengas profissionais. ¢

Legislagdo:

Lei n.2 102/2009 de 10 de Setembro




Cartdo de Saide !

O Cartdo de Saude Kmed Europa tem como objectivo oferecer solugdes eficientes, adequadas e tranquilizantes
as Empresas e seus trabalhadores.

Através de uma Rede Nacional de Clinicas, disponibiliza aos seus utentes um atendimento de Exceléncia, com
acesso a Médicos qualificados, Hospitais, Centros de Diagndstico e outros servigos, de Norte a Sul do Pais e Regides
Auténomas dos Agores e Madeira, oferecendo aos seus utentes a possibilidade de usufruir de Consultas de Clinica
Geral ao domicilio e Consultas de Especialidades a pregos convencionados.

A Kmed Europa, procurando solugdes globais adequadas e com o objectivo de ir ao encontro das necessidades
especificas dos seus clientes, apresenta uma mais valia comparativamente as solu¢bes ja existentes no mercado,
com a inclusdo da valéncia Medicina Dentéria.

Mais de 4.500 prestadores garantem a prestagdo de um servigo personalizado e de Exceléncia.

Servigos disponiveis:
e Assisténcia Médica Domicilidria (consultas de Clinica Geral), com Cobertura Nacional (Portugal Continental
e llhas), 365 dias por ano, 24 horas por dia;
e Acesso a Rede de Clinicas, com Cobertura Nacional (Portugal Continental e llhas) - rede disponivel
brevemente em www.kmedeuropa.pt;

¢ Linha de apoio - 707 218 217, com atendimento 365 dias por ano, 24 horas por dia.

Vantagens para a empresa e para o trabalhador:

Uma assisténcia médica continuada e integrada permite diminuir a taxa de absentismo e resulta numa maior
produtividade dos trabalhadores e consequentemente a maiores ganhos da empresa.

Seguranga e tranquilidade: uma assisténcia médica em situagdes de urgéncia 365 dias por ano, 24 horas por dia,

na Rede de Clinicas dard uma tranquilidade efectiva ao trabalhador e a familia.

. Consultas de Clinica
Geral no Domicilio e

A Sgtaitazde “._ naRede de Clinicas Linha de Apoio L
Medicina Dentaria e < . S N
Terapéutica - = : as, oras

Exames
Complementares de

Consultas de .
Diagnostico

Especialidades

Check-Up's ' Analises Clinicas
Bloco Operatdrio e
Internamento



Formagao '
Ser competitivo, através do aumento da qualidade e produtividade do trabalho, é condiggo vital para o sucesso
das empresas. E porque a organizagdo sdo os seus colaboradores, as necessidades reais de formacdo profissional

sdo cada vez mais emergentes. A Laborforma existe para lhes responder de forma eficiente e inovadora.

Com equipas qualificadas e multidisciplinares, a Laborforma oferece planos de formagio personalizados que
contribuem eficazmente para o desenvolvimento organizacional de cada cliente. Esta politica de Formacdo a
Medida define e implementa, caso a caso, solugdes rdpidas e eficientes que permitem preencher requisitos

imediatos, melhorar competéncias e optimizar Recursos Materiais e Humanos.

A rentabilidade é o factor orientador das solu¢des de Formagdo que a Laborforma desenvolve: é a aquisicdo de
conhecimentos, atitudes e comportamentos com o minimo investimento e a maxima melhoria da qualidade do

trabalho e da produtividade.

A Laborforma partilha das suas necessidades e preocupagdes. E por isso que the oferece solugdes inovadoras

que alargam os horizontes da sua empresa.

Com equipas qualificadas e multidisciplinares, a Laborforma oferece planos de formago personalizados que

contribuem eficazmente para o desenvolvimento organizacional de cada cliente.

Areas de Intervengio da Formag3o:
e Higiene e Seguranga do Trabalho;
¢ Higiene e Seguranga Alimentar;
e Desenvolvimento Pessoal e Profissional;
e  Marketing e Vendas;

e  Programas de Formacdo 35 Horas.

Qualquer uma destas dreas de formagdo pode ser desenvolvida quer na modalidade Interempresas, quer na

Intraempresas.

Legislagdo:

Regulamento 35/2002 (N2 1 do art. 1622);

Lei 7/2009 de 12 de Fevereiro (art. 1302 a 134¢).




Higiene e Seguranca Alimentar
Para auxiliar as empresas no cumprimento dos procedimentos obrigatérios em qualquer sistema alimentar, a
Medialimentar desenvolveu um leque de servigos especializados prestados por técnicos qualificados que

respondem eficazmente as necessidades dos clientes na implementag&o de um sistema HACCP nas suas empresas.

Desde a realizagdo de auditorias técnicas periédicas, até a andlises microbiologicas de amostras em Laboratério
Acreditado, os servicos da Medialimentar avaliam de forma rigorosa as condicBes higio-sanitérias dos

estabelecimentos dos clientes, no sentido de garantir o cumprimento da legislagio em vigor.

Servigos:

Apoio Técnico na Implementacdo e Manutenco de Sistemas HACCP:

e Avaliagdo das condigBes higio-sanitdrias, de acordo com a legislacio em vigor;
e Formagdo de sensibilizagdo dos trabalhadores em Higiene e Seguranca Alimentar;
e Elabora¢do da documentagdo técnica necessdria a implementagio do sistema HACCP;

e  Esclarecimentos técnicos sempre que necessarios.

Desinfestacdo e Controlo de Pragas
Este servico é composto por visitas as instalagdes do cliente por técnicos qualificados para o efeito que, de
acordo com as necessidades detectadas, aplicardo o programa de prevengdo e controlo de pragas adequado as

pragas a controlar, e de acordo com a legislagdo em vigor.

Equipamentos e produtos

Para complementar os servicos de implementagdo, manutengdo de Sistemas HACCP e controlo de Pragas, a

Medialimentar oferece também um conjunto de equipamentos, tais como:

o Termémetros;

Monitoriza¢do de Higiene das Superficies;

e Registadores de Temperatura; Insectocagadores;

Testes de Oleo; etc.

e Sacos e Luvas Esterilizadas;

Legislagdo:
Regulamento 852/2004; Regulamento 853/2004;
Decreto-lei 113/2006;
Decreto-lei 147/2006.




4, Alguns Clientes de Referéncia
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Valores de investimento

Saude no Trabalho

N.2 de Trabalhadores V?I!:b(:;:;::t}r::.:to
1a10 32,50 €
11a20 000 €
21240 27,50 €
41260 25,00€
61 ou mais 22,50 €

Acrescido do IVA a taxa legal em vigor (5%)

Seguranca no Trabalho

N.2 Trabalhadores / Estabelecimento I\ElsatLoJe(::cli:::::"/eR::
1a10 80,00 €
11a20 100,00 €
21240 125,00 €
41 a 60 175,00 €
61 ou mais 200,00 €

Acrescido do IVA a taxa legal em vigor (20%)

Lisboa, 25 de Setembro de 2009

Kmed Europa - Servigos Externos de Seguranca, Higiene e Saude no Trabalho



