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e MES
Circular: 2 JLro

Assunto: Morte de um trabalhador.
Pagamento dos créditos vencidos.

Com a morte do trabalhador, al. b), o contrato de trabalho que
o vinculava a Empresa, caduca, --- al. b) art. 343, Cddigo Trabalho. Como se trata de um
contrato “pessoal” o trabalhador ndo se pode fazer substituir por outrem no cumprimento

da obrigacdo contratual assumida, --- art.° 791, Codigo Civil.

Contudo, enquanto vigorou o contrato, este gerou créditos. Sdo

estes, além da retribuicio dos dias em que, nesse més, o contrato vigorou, as férias,

subsidio de férias e subsidio de Natal a que o trabalhador falecido tinha direito. Claro, na

retribuicdio inclui-se tudo a que o trabalhador tinha direito: diuturnidades; subsidio de

alimentacdo, prémios, etc..

Esses créditos podem ser reclamados pelos herdeiros do .

trabalhador falecido, no prazo de um ano subsequente a data da cessagdo do contrato (dia

seguinte a data de falecimento do trabalhador), --- n.° 1, art.© 337, Codigo Trabalho.

A notificacBo ou citagdo judicial (inclusive, por simples

“natificacdo judicial avulsa”) interrompe aquele prazo de prescriggo.

A empresa terd de pagar os créditos aos herdeiros legitimos.

Sao estes: o conjugue; descendentes; ascendentes; irmdos e outros colaterais até ao 4.°
grau (primos). E esta a ordem que se deve respeitar. Se o trabalhador for casado e tiver
filhos, deve-se fazer intervir, no acto do pagamento, a vitva e os filhos que possam estar

presentes, assinando todos o recibo de quitagdo.

Situacdo dificil: viver maritalmente o falecido com uma

senhora. Nesse caso, se ele tiver mulher legitima (de quem estava separado, nao
judicialmente), ou filhos, ndo se deve pagar os créditos a concubina. Se era vontade
conhecida do trabalhador que fosse esta a receber aqueles créditos, entdo aguarda-se o
prazo de um ano, e s entdo pagar-se os créditos a mulher com que ele vivia, se a

Empresa quiser honrar a memoria do trabalhador. Se a mulher legitima, ou os filhos,
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exigirem judicialmente o pagamento entdo aguarda-se o que o Tribunal ordenar (desde

que a reclamagao judicial seja presenta no prazo de um ano, apds o falecimento).

No caso de aparecerem varios herdeiros, que ndo se
entendam, a reclamar os creditos, entdo a Entidade Patronal pode exigir que eles,
notarialmente, se entendam por meio de uma habilitagdo de herdeiros. No caso de haver
inventdrio obrigatdrio, 0 pagamento pode ser feito ao “cabeca de casal” que para o efeito

deve apresentar fotocdpia (vulgar) da sua nomeacdo.

No caso de o trabalhador viver maritalmente com um senhora,
_€ ndo sejam conhecidos filhos de outros casamento, ou mulher legitima, nada obsta que se
proceda ao pagamento a mulher com quem vivia maritalmente, contra recibo devidamente

assinado e datado.

Portanto, é necessério sempre ter um pouco de cuidado com o

pagamento destes créditos. Contudo uma boa dose de boa vontade normalmente é o

suficiente para ultrapassar esta desagradavel situaggo.

Quanto mais elevados foram os créditos a pagar, maior o grau

de atencgao e responsabilidade deve ser empregue.

Se o trabalhador falecido tiver um seguro por intermedio da

Empresa, é expectavel que os RH alertem os familiares para a situacgo.

Para completar, e encerrar o processo individual, pode solicitar

uma fotocdpia da certiddo de dbito.

O recibo de quitagdao, do pagamento pela Empresa aos

herdeiros do trabalhador/falecido deve discriminar a proveniéncia de cada verba, e o seu

valor individual. Nunca pague indicando uma verba (nica.

Mesmo a pedido dos interessados, nunca pague a verba final

em dinheiro. Fagca-o sempre por cheque ou transferéncia bancaria.
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