CARLOS F. SANTOS CARVALHO
ADVOGADO

CIRCULAR:N°01L/2014

ASSUNTO: Novo ano; novas ideias; em frente, por favor !

Um emeérito pensador inglés, Sir Bernard Shaw, escreveu

um dia:

“As pessoas que sobem neste mundo sdo as pessoas que se levantam
e procuram o que querem; e que, se ndo encontrarem, fazem-no”.

o que, aplicado aos tempos que correm, d&o razéo ao seguinte pensamento

de Thomas Paine (estadista):

“Estes sdo tempos que testam a alma dos homens”

E, se é certo que, como dizia Platéo,

“A honestidade &, na sua maioria, menos lucrativa do que a
desonestidade”

também & certo que, “Ser bom & bom negdcio” e a honestidade a acaba
sempre por recompensar, com juros. Mas,

Se errou, nao se sente a pensar: quando, como e porque
errou. Levante-se e, como dizia Goethe, escritor aleméao,

“O homem tem de se esforgar e, ao fazé-lo, tem de errar”.
e, nunca se esqueca,

“Errar & humano, admiti-lo é sobre-humano” (Dong_Larson)
dai que, como disse o escritor inglés, E.J. Phelps,

“O homem que ndo comete erros geralmente ndo faz nada”

Com este 2014, novinho em folha, enfrente a vida com
coragem,; tenha objectivos,

“Um homem sem objectivos € como um navio sem leme” (Carlyle)
e espalhe a esperanca a sua volta.

Deixe de falar constantemente em crise. Mas esteja
atento aos sinais. Como diz um velho ditado,

“A razao porque temos duas orelhas e apenas uma boca € para que
possamos ouvir mais e falar menos.”

0 que um executivo britanico, Liam Strong, sintetizava assim:

“O primeiro passo para avancar € escutar’



e, depois de escutar, avance. N&o adie, ja que “O adiamento é o assassino
natural da oportunidade” (Victor Kian, empresario).

Estes pensamentos foram coligidos para que, parando,
pense um pouco e veja para onde caminha.

Se visa, como deve, ter sucesso, ndo se esqueca que,
como diz o provérbio,

O sucesso ndo é a chave da felicidade. A felicidade & a chave do
sucesso. Se gostar do que esta a fazer, tera sucesso™

Mas, nunca esqueca que como dizia H. Gneley, politico:
‘A fama é fumo; a popularidade um acidente; as riguezas ganham asas.
Apenas uma coisa perdura; o caracter”.

Actue nos seus negdcios, na sua empresa, com os pés
bem assentes na terra. Seja realista, como o foi Henry Ford, que disse:

“Porque sera que quando quero um par de maos me aparece um ser
humano também’.

aposte nas Pessoas e ndo apenas nas estratégia. Ndo creia demasiado em
futurologias. Que se saiba, ainda nao chegamos ao ponto, idealizado por
Warren Bennis, que disse:

“A fabrica do futuro, tera apenas dois empregados: um homem e um
cao. O homem estara la para alimentar o cdo. O cdo estara I& para
impedir que o homem togue no equipamento”. :

pelo contrario, o mundo continua em frente,

"0 mundo avanga, n&o sé pelos poderosos impulsos dos seus herdis,
mas também pelo conjunto dos pequenos empurrdes de cada
trabalhador honesto”, --- Helen Keller, escritora.

Confie na sua organizagdo empresarial, seja um bom
lider; nunca se esqueca dos que o acompanharam e ajudaram. Como dizia A.
Carnagie, um industrial,

“Ninguém sera grande lider se quiser fazer tudo sozinho, ou ter os
louros por o ter feito”.

e, muito principalmente, ndo se torne um “pavao”, ostentando conhecimentos
que nao tem; feitos que nado realizou; e, roubar aos outros o seu trabalho,
fazendo-o seu. Como disse Marco Aurélio, imperador e filasofo,

“Um homem deve ser vertical; nio deve ser mantido na vertical”

E como disse alguém,
“Isto sdo alguns dos meus principios; se nao gostar deles, crie outros”.
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