CARLOS F. SANTOS CARVALHO
ADVOGADO

CIRCULAR: N° 96/2012

ASSUNTOQ: Férias — Marcacdo de férias em 2013
As “pontes” transformadas em dias de férias

Como avisamos, em Circular e na altura propria, um das
alteractes ao Cadigo do Trabalho, levada a cabo pela LEI N°23/2012, de 25
Junho, --- e que entraram em vigor a 1 Agosto --- e no capitulo das FERIAS,

Foi a alteragdo ao n°2, do art®242, Cddigo do Trabalho,
que passou a ter esta redacgdo:

“2- O empregador pode encerrar a empresa ou 0 estabelecimento, total
ou parcialmente, para férias dos trabalhadores:

a) - durante 5 dias (teis consecutivos na época das férias escolares do
Natal;

b) — um dia que esteja entre um feriado que ocorra a terga-feira ou
quinta-feira e um dia de descanso semanal, sem prejuizo da
faculdade prevista na alinea g), do n°3, do art®226".

Mas, atencdo, para que o expresso nesta al.b) tenha lugar
é obrigatorio, como diz o n°3, deste art°242, Cédigo:

“3- Até ao dia 15 de dezembro do ano anterior, 0 empregador deve
informar os trabalhadores abrangidos do encerramento a efectuar no
ano seguinte ao abrigo da alinea b), do nimero anterior.”

Ora, salvo erro, no ano de 2013 os eventos do calendario
que podem caber na referida al.b), n®2, art®242, Cédigo, sdo apenas dois (e
mais um, pouco provavel) a saber:

= O dia 11 Fevereiro, a considerar-se o 12 Fevereiro (carnaval), dia feriado;
= O dia 26 Abril, em razado do dia 25 Abril.

e, para quem trabalhe em Agosto, o dia 16 Agosto.
Repare-se, condicionamos o dia 11 Fevereiro pois, como

se sabe, --- art®235, Cadigo ---, o “carnaval” & um dos feriados facultativos, e
s6 sera tal se previsto no CCT, do sector.

Portanto, se quer considerar aqueles 2 dias, como férias, -
-- nao trabalhando, encerrando a Empresa ---, & necessario que até 15
Dezembro 2012, a empregadora informe os seus trabalhadores do facto.

Ndo hd um modelo especial, previsto na Lei, para
transmitir essa “informagdo”. Contudo, aconselhamos quég seja feita por
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escrito, afixando em local bem visivel, --- se possivel, em mais de um local ---,
0 que a sequir se propde; e, lavrado em papel timbrado da Empresa:

AVISO — INFORMACAO

Para os devidos efeitos, e por este Unico meio informa-se todos os
Trabalhadores, desta Empresa i
que dando cumprimento ao expresso na al.b), n°2, art°242, Cddigo do
Trabalho, --- redacgdo fixada pelo art®2, da Lei n°23/2012, de 25 Junho ---, no
ano de 2013, a Empresa encerra para férias dos Trabalhadores, nos
seguintes dias:

= Dia 11 de Fevereiro 2013, ponte entre o dia 10(domingo) e 12 (32 feira de
carnaval) — 1 dia de férias (ATENCAO: s6 para os Sectores cujo CCT
considera o Carnaval dia feriado);

= Dia 26 de Abril 2013, ponte entre o dia 25 Abril (feriado) e 27 Abril,
sabado;

= Dia 11 Agosto 2013, ponte entre o dia 15 Agosto (feriado) e 17 Agosto
sabado (Atencdo: s6 para as Empresas que trabalham em Agosto).

Oportunamente, e até ao dia 15 Abril 2013, sera afixado o MAPA DE
FERIAS onde se indicard, além dos dias de férias acima fixados, os restantes
dias de férias, até preenchimento do periodo de férias anuais, que cada
Trabalhador tem direito; e, 0 seu periodo de gozo, no ano de 2013.

,__de ‘ de 2012

A Administracdo (a Geréncia; a Empregadora)
(assinatura c/ carimbo a_6leos)
X

Naturalmente, que:

— Se nao afixar este Aviso/Informacdo até 15 Dezembro 2012; ou

— Estiver interessado em trabalhar nas referidas pontes, depois daquela
data, 15 de Dezembro 2012, ja ndo podera usar da faculdade concedida
na al.b), n°2, art®242, Cédigo do Trabalho. E ndo se queixe.

| Atencdo: este “AVISO/INFORMACAO” deve estar afixado
durante pelo menos, um més. Depois, pode ser retirado e arquivado, podendo
langar-se no verso uma declaracdo que pode ser nestes termos:

"0 presente Aviso/Informacado esteve afixado desde .... de............. 2012,
Lde ... de 2013, sendo entdo retirado para o arquivo”
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