CARLOS F. SANTOS CARVALHO
ADVOGADO

CIRCULAR: Ne 21

ASSUNTO: Actividade técnica nos Servigos de Seguranca no Trabalho

A Lei n°102/2009, de 10 Setembro, regulamenta o regime
juridico da promogéo e prevengéo da seguranga e satde no trabalho.

Nesta Lei, no n®8, art®15, determina-se:

“8- O empregador deve assegurar a vigildancia da saide do
trabalhador em fungao dos riscos a que estiver potencialmente
exposto no local do trabalho”

e, logo, no n°10, deste art®15, determina-se que:

“10 — Na aplicagdo das medidas de prevengdo, o empregador deve
organizar 0s servicos adequados, (...) mobilizando os meios
necessarios, nomeadamente nos dominios das actividades técnicas
de prevengao, da formagdo e da informacao (...)"

Esta Lei tem um Capitulo VI, todo ele dedicado aos
“Servigos de Seguranga e da Salde no6 Trabalho”. Neste capitulo, temos uma
Secgdo VI, que trata do “Servigo de seguranga no trabalho”, cujo art®100, n°1,
refere:

“1- As actividades técnicas de seguranca no trabalho sdo exercidas
_por técnicos superiores ou técnicos de seguranga e higiéne no
‘trabalho, certificados pelo organismo competente para a promogdo

da segurancga e saude no trabalho do ministério competente para a

area laboral, nos termos da legislagdo especial”.

Estes “técnicos”, segundo o n°2, deste art°100,

“2- (...) exercem as respectivas actividades com autonomia
técnica”. ' -
dai, sdo pessoas com conhecimentos na matéria; ndo é qualguer um que pode
exercer a actividade, até porque o n°3, art®100, determina:

“3- Constitui contra-ordenagdo grave, imputavel ao empregador, a
contratagdo de técnico que nd@o redna os requisitos identificados
no n°1.”
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Portanto, como pode a Empresa assegurar-se que
contrata técnico “competente”? --- Até porque o n°1, art®101, determina:

“1- A actividade dos servicos da seguranga deve ser assegurada
regularmente no prdprio estabelecimento durante o tempo
necessario.”

Respondendo: pelo reconhecimento das qualificagbes
profissionais, destes técnicos. Ora,

O n°1, art°51, da Lei n°9/2009, 4 Margo, determina que
as autoridades nacionais sdo competentes para proceder ao reconhecimento
das qualificagbes profissionais, desses técnicos.

Autoridades essas que sdo designadas por portaria dos
ministros responsaveis pela actividade em causa, e, especificando-se *(...) as
profissdes regulamentadas abrangidas no ambito da respectiva competéncia!
Assim,

E dando cumprimento a estas determinagdes,

Acaba de ser publicada a PORTARIA N°55/2012, de 9
Margco, que veio especificar as profissdes regulamentadas,

Que sdo, nos termos do art°2,

a) — Tecnico Superior de Seguranca e Higi€ne do Trabalho; e,
b) — Técnico de Seguranga e higi€éne do Trabalho.

E, no art®3, indica, como autoridade nacional competente
para proceder ao reconhecimento das qualificacbes profissionais,
daqueles Técnicos, a

AUTORIDADE PARA AS CONDICOES DO TRABALHO R€T
tendo entrado em vigor a Portaria referida, no dia 10 Margo 2012.

A matéria acima tratada, e basta a sua relagdo com a
seguranca e salide no trabalho, € muito importante.
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